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2017年广西基层医疗卫生机构全科医生

转岗培训实施方案
根据《卫生部办公厅关于开展基层医疗卫生机构全科医生转岗培训工作的指导意见（试行）》（卫办科教发〔2010〕211号）和《财政部 国家卫生计生委 国家中医药管理局关于提前下达2017年中央财政医疗服务能力建设补助资金的通知》（财社〔2016〕187号）要求，为加强基层医疗卫生人才培养，提高基层医疗卫生人员的专业技术水平和整体素质，推动基层医疗卫生服务体系建设，积极推进医药卫生体制改革，结合我区实际，特制定本实施方案。

一、指导思想

按照深化医药卫生体制改革的要求，建立健全基层医疗卫生服务体系，切实加强基层医疗卫生人才队伍建设，使受训人员提高对全科医疗的认识，掌握全科医疗的工作方式，掌握常见疾病防治技能、公共卫生服务工作的管理等方面知识，全面提高基层医疗卫生人员全科医疗服务的技术水平与整体素质，满足人民群众日益增长的健康需求，逐步实现人人享有基本医疗卫生服务的目标。

二、目标任务

通过对基层医疗卫生机构在岗卫生技术人员进行全科医学转岗培训，提升基层医疗卫生人员的基本医疗和公共卫生服务水平，培养一支符合城乡基层全科医疗卫生服务需求的全科医生队伍，切实解决基层医疗卫生事业发展中全科医学人才缺乏的问题。实现“城市每万名居民、农村每个乡镇卫生院各有1～2名全科医生”的目标，基本满足“小病在基层、公共卫生服务在身边”的基层卫生技术人才需求，逐步缓解人民群众“看病难、看病贵”问题。

三、培训对象和内容

（一）培训对象。

2017年基层医疗卫生机构全科医生转岗培训人员要求为乡镇卫生院或公办社区卫生服务机构在职医生，须具有执业（助理）医师资格，且未参加过自治区卫生计生委举办的为期3个月以上的全科医师培训项目。

（二）培训内容。

培训内容分为理论培训、临床培训和基层实践培训三个部分，具体按照国家卫计委制订的《基层医疗卫生机构全科医生转岗培训大纲（试行）》和国家卫计委推荐的培训教材进行。结合我区实际情况，适当增加或删减培训内容，但原则上保证培训大纲所要求的内容。主要对受训人员开展全科医学基本理论原则、全科医疗及服务模式等知识的培训，重点加强对受训人员的基层临床诊疗能力和公共卫生服务能力的培养，使学员树立全科医学思想和服务理念，熟悉全科医学服务模式，规范掌握基层医疗卫生服务技术，胜任基层医疗卫生机构全科医疗的岗位要求。

四、培训方式、时间

（一）培训方式。

采取集中理论培训、个别面授、必修与选修相结合、科室轮转、基层现场指导、远程教学等多种形式进行培训。理论培训、临床培训和基层实践培训分别在自治区卫生计生委认定的理论培训基地、临床培训基地和基层实践培训基地进行。

（二）培训时间。

培训时间12个月，其中理论培训1个月（160学时），临床培训10个月，基层实践培训1个月，全部培训内容在2017年5月至2018年5月内完成。

五、培训基地

理论培训基地设在我区6所高等医学院校及其附属医院；临床培训和基层实践培训由理论培训基地负责安排，原则上安排在自治区卫生计生委认定的临床技能培训基地和基层实践培训基地进行。

六、考核与结业

自治区卫生计生委统一组织考核，考核内容分理论考试和实践技能考核两部分，考试考核合格者，由自治区卫生计生委颁发《全科医生转岗培训合格证书》，可作为全科医生注册的依据。

七、项目执行时间

2017年5月至2018年5月。

八、保障措施

（一）组织保障。

基层医疗卫生机构全科医生转岗培训是落实医改工作的重要组成部分。各级卫生计生行政部门要高度重视全科医生转岗培训工作，加强领导与管理，做好培训组织发动，督促辖区基层医疗卫生机构派出人员参加培训。各培训基地要成立培训领导小组和培训办公室，健全监管机构和做好人员配置，做到人员到位、责任到人，确保培训工作的顺利实施。

（二）政策保障。

学员转岗培训期间，工资福利待遇按照国家有关政策执行，由所在医疗卫生机构发放，工作年限连续计算。根据需要由培训基地统一安排学员住宿。受训人员经过培训考核合格、注册全科医生后可提前一年申请职称晋升。

（三）经费保障。

中央财政对项目进行经费补助，补助标准为每人15000元。中央财政补助经费直接划拨到理论培训基地。培训经费主要用于开展培训工作，包括教材费、学员食宿费部分补助、面授辅导、专题讲座费、临床培训、社区实践培训和教学运行费等。培训基地不得再收取培训对象额外的费用。培训基地要严格按照自治区财政专项资金管理的规定，加强项目经费管理，不得挤占和挪用培训资金，确保资金专款专用。

经费使用标准：

1.理论培训补助经费4220元/人（1个月）用于培训、教材、住宿、伙食补贴、结业综合考试考核、证书印制费及管理费等支出。

2.临床技能培训补助经费9800元/人（10个月，每月980元），用于带教、住宿、生活补助、管理等支出。其中带教费180元/人·月、住宿费300/人·月、生活补助费400元/人·月、管理费、考核费100元/人·月。

3.基层实践培训补助经费980元/人（1个月），用于带教费180元/人·月、住宿费300/人·月、生活补助费400元/人·月、管理费、考核费100元/人·月。
（四）监督管理。

自治区卫生计生委负责项目实施的监督管理和效果评价工作，适时组织专家对培训的实施进行督导。各市卫生计生委要加强对项目的组织领导与管理，确保培训任务的落实、保证工作质量和进度，使培训工作达到预期的目标，并在项目结束后向自治区卫生计生委报送项目总结报告。各培训基地要按照本实施方案制订转岗培训计划、实施办法或细则，针对培训工作的关键环节制定操作性较强的配套政策和措施，严格执行教学计划和培训大纲，加强教学管理和学员管理，开展经常性的监督检查，保障培训工作的顺利开展。
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2017年广西基层医疗卫生机构全科医生转岗培训各市名额分配表

	市
	名额

（人）
	理论培训基地
	联系方式
	邮箱
	学员报到时间

	南宁市
	35
	广西中医药大学附属瑞康医院

地址：南宁市兴宁区华东路86-3号（瑞康医院整形美容中心）706号房
	吴汉周

0771-2238862

13517710616
	2188002@163.com
	6月5日

	柳州市
	26
	广西卫生职业技术学院

地址：南宁市桃源路37号
	张裕用

0771-2853626
18977789978
	wzypxk@163.com
	6月2日

(报到地址：南宁市天桃路24号天桃大酒店

酒店电话：0771-2305886)

	梧州市
	14
	
	
	
	

	防城港市
	6
	
	
	
	

	钦州市
	11
	
	
	
	

	北海市
	6
	
	
	
	

	崇左市
	13
	
	
	
	

	桂林市
	31
	桂林医学院继续教育学院

地址：桂林市七星区环城北二路109号
	黄开西

0773-2295125

13977313851
	983012543@qq.com
	6月13日

	贺州市
	12
	
	
	
	

	贵港市
	17
	广西医科大学继续教育学院

地址：南宁市双拥路22号101馆
	李继宇

0771-5358104

13978662658

冯政毅

0771-5358547
	1979361993@qq.com
	5月22日

15:00-18:00报到

	玉林市
	23
	
	
	
	

	来宾市
	14
	
	
	
	

	百色市
	27
	右江民族医学院继续教育学院

地址：百色市城乡路98号
	零美莎

0776-2852530

13737692626
	525454210@qq.com
	6月2日

	河池市
	25
	
	
	
	

	合计
	260
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2017年广西基层医疗卫生机构全科医师转岗培训

报名汇总表

填报单位：                     填报人：               联系电话：                 

	姓名
	性别
	职称
	身份证号
	执业医师资格证书编号
	所在医疗机构
	单位地址（请填写具体市、县、区）
	邮编
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：该表由各市卫生计生委汇总报送，其他单位及个人直接报送无效。要求填写完整信息，否则将视为无效报名。

填写格式要求：

“所在医疗机构”为：××县（区、市）××乡镇卫生院或××市××社区卫生服务中心
“单位地址”为：××市××区（县、市）××路××号

- 3 -
- 2 -

